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ПОСТАНОВЛЕНИЕ № 1 
11.02.2022 г. 
«Об утверждении Положения о сообщении отдельными категориями лиц о получении 
подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными 

мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебными (должностными) обязанно-

стей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации» 

В соответствии с Постановлением Правительства РФ от 09.01.2014 № 10 «О порядке сообщения 

отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с протокольными мероприятиями, слу-

жебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых связано с 

исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации 

(выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:  

1.Утвердить Положение о порядке сообщения отдельными категориями лиц о получении 

подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими офи-

циальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими служебными (долж-

ностными) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вы-

рученных от его реализации» 

 

2.Настоящее постановление вступает в силу с момента его официального опубликования. 

 

3.Контроль за выполнением настоящего Постановления оставляю за собой.  

 

Глава Местной  Администрации:                Д.О. Харитонов 

 

Положение 

«О порядке сообщения муниципальными служащими о получении подарка в связи с 

протокольными мероприятиям, служебными командировками и другими 

официальными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ими 

должностных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и 

зачисления средств, вырученных от его реализации» 

 
1. Общие положения. 

1.1. Положение «О порядке сообщения муниципальными служащими о получении подарка в связи с 

протокольными мероприятиям, служебными командировками и другими официальными мероприяти-

ями, участие в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей, сдачи и оценки подар-

ка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» (далее -Порядок) уста-

навливает процедуру сообщения муниципальными служащими Местной Администрации внутригород-

ского муниципального образования Санкт-Петербурга (далее МА ВМО СПб пос. Саперный) о получе- 
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нии подарка в связи протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими офици-

альными мероприятиями, участие в которых связано с исполнением ми должностных обязанностей, 

(далее - сообщение) сдачи и оценки подарка, реализации (выкупа) и зачисления средств, вырученных 

от его реализации, порядок регистрации сообщений. 

1.2. Порядок распространяет свое действие на муниципальных служащих МА ВМО СПб пос. Сапер-

ный. 

1.3. Для целей настоящего Положения используются следующие понятия: 1.3.1.«подарок», получен-

ный в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальны-

ми мероприятиями» - подарок полученный муниципальным служащим, лично или через посредников 

от физических (юридических) лиц которые осуществляют дарение исходя из должностного положения 

одаряемого или исполнения им должностных обязанностей, за исключением канцелярских принад-

лежностей, которые в рамках протокольных мероприятий, служебных командировок и других офици-

альных мероприятий предоставлены каждому участнику указанных мероприятий в целях исполнения 

им своих должностных обязанностей, цветов и ценных подарков, которые вручены в качестве поощре-

ния (награды) (далее- Подарок); 

1.3.2. «получение подарка в связи с протокольными мероприятиями, служебными командировками и 

другими официальными мероприятиями, участие в которых связанно с исполнением должностных 

обязанностей» - получение лицом, замещающим должность муниципальной службы, лично или через 

посредника от физических (юридических) лиц подарка в рамках осуществления деятельности, преду-

смотренной должностным регламентом (должностной инструкцией), а также связи с исполнением 

должностных обязанностей в случаях, установленных федеральными законами и иными нормативны-

ми актами, определяющими особенности правового положения и специфику профессиональной слу-

жебной и трудовой деятельности указанных лиц (далее - получение Подарка). 

2. Прядок сообщения о получении подарка. 

2.1. муниципальные служащие МА ВМО СПб пос. Саперный, (далее - Лицо) не вправе получать по-

дарки от физических (юридических) лиц в связи с их должностным положением или исполнением ими 

должностных обязанностей, за исключением Подарков, полученных в связи с протокольными меро-

приятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в кото-

рых связано с исполнением ими должностных обязанностей. 

2.2. Лица обязаны уведомлять обо всех случаях получения Подарка в связи с протокольными меропри-

ятиями, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие в которых 

связано с исполнением ими должностных обязанностей Главу Местной Администрации ВМО СПб 

пос. Саперный. 

2.3. Уведомление о получении Подарка (далее - уведомление), оформленное в двух экземплярах по 

форме согласно Приложению № 1 к настоящему Порядку, представляется Лицом не позднее 3 рабочих 

дней со дня получения Подарка в структурное подразделение, на которое возложены функции по веде-

нию кадрового делопроизводства (далее - кадровая служба) и регистрируется в журнале регистрации 

уведомлений лиц, замещающих должности муниципальной службы, о получении подарка в связи с 

протокольными мероприятиями, служебными командировками и другими официальными мероприяти-

ями, участие в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей (далее - журнал). 

2.4. В уведомлении лицо должно указать: 

2.4.1. фамилию, имя отчество, должность; 

2.4.2. название юридических лиц или фамилии, имена, отчества физических лиц; 

2.4.3. наименование протокольного мероприятия, служебной командировки, другого официального 

мероприятия; 

2.4.4. сведения о подарке(ах); 

2.5. Кадровая служба обеспечивает конфиденциальность получения сведений. 

2.6. К уведомлению лицом прилагаются документы (при их наличии), подтверждающие стоимость По-

дарка (кассовый чек, товарный чек, иной документ об оплате (приобретении) подарка). 

 

2.7. В случае если Подарок получен во время служебной командировки, уведомление представляется 

не позднее 3 рабочих дней со дня возвращения лица, получившего подарок, из служебной командиров-

ки. 
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2.8. При невозможности подачи уведомления в сроки, указанные в пункте 2.3 настоящего Порядка по 

причине, не зависящей от Лица, уведомление представляется не позднее дня, следующего за днем по-

сле устранении указанной причины. 

2.9. Информация о зарегистрированном уведомлении доводится кадровой службой до Главы МА ВМО 

СПб пос. Саперный в течение 1 рабочего дня со дня его регистрации. 

2.10. Уведомление составляется в 2 экземплярах, один из которых возвращается лицу, представившему 

уведомление, с отметкой о регистрации, другой экземпляр направляется в комиссию по приему-

передаче и списанию основных средств органа местного самоуправления, образованную в соответ-

ствии с законодательством о бухгалтерском учете (далее - комиссия). 

3. Сдача и оценка подарка, реализации (выкуп) и зачисление средств, вырученных  

от его реализации. 

3.1. Подарок, стоимость которого подтверждается документами и превышает 3 тыс. рублей либо стои-

мость которого получившему его лицу неизвестна, сдается в отдел бухгалтерского учета и отчетности 

муниципального образования, который принимает его на хранение по акту приема-передачи не позд-

нее 5 рабочих дней со дня регистрации уведомления. 

3.2. До передачи Подарка по акту приема-передачи ответственность в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации за утрату или повреждение подарка несет лицо, получившее подарок. 

3.3. В целях принятия к бухгалтерскому учету Подарка в порядке, установленном законодательством 

Российской Федерации, определение его стоимости проводится на основе рыночной цены, действую-

щей на дату принятия Подарка к учету, или цены на аналогичную материальную ценность в сопоста-

вимых условиях с привлечением при необходимости комиссии. Сведения о рыночной цене подтвер-

ждаются документально, а при невозможности документального подтверждения путем мониторинга 

цен на аналогичную материальную ценность в глобальной сети Интернет. Подарок возвращается 

сдавшему его лицу по акту приема-передачи в случае, если его стоимость не превышает 3000 (три ты-

сячи) рублей. 

3.4. Отдел бухгалтерского учета и отчетности обеспечивает включение принятого к бухгалтерскому 

учету подарка, стоимость которого превышает 3000 (три тысячи) рублей, в реестр муниципального 

имущества. 

3.5. Лицо, сдавшее подарок стоимостью свыше 3000 (три тысячи) рублей, может его выкупить, напра-

вив на имя Главы МА ВМО СПб пос. Саперный соответствующее заявление не позднее двух месяцев 

со дня сдачи Подарка. 

3.6. Комиссия в течение 3 месяцев со дня поступления заявления, указанного в пункте 3.5 настоящего 

Порядка, организует оценку стоимости Подарка для реализации (выкупа) и уведомляет в письменной 

форме лицо, подавшее заявление, о результатах оценки, после чего в течение месяца заявитель выку-

пает подарок по установленной в результате оценки стоимости либо отказывается от выкупа. 

3.7. Подарок, в отношении которого не поступило заявление, указанное в пункте 3.5 настоящего По-

ложения, может использоваться органом местного самоуправления с учетом заключения комиссии о 

целесообразности использования подарка для обеспечения деятельности органа местного самоуправ-

ления. 

3.8. В случае нецелесообразности использования подарка руководителем органа местного самоуправ-

ления принимается решение о реализации подарка и проведении оценки его стоимости для реализации 

(выкупа) посредством проведения торгов в порядке, предусмотренном законодательством Российской 

Федерации. 

3.9. Оценка стоимости подарка для реализации (выкупа), предусмотренная пунктами 3.6 и 3.8 настоя-

щего Положения, осуществляется субъектами оценочной деятельности в соответствии с законодатель-

ством Российской Федерации об оценочной деятельности. 

3.10. В случае если подарок не выкуплен или не реализован, руководителем органа местного само-

управления принимается решение о повторной реализации 

подарка, либо о его безвозмездной передаче на баланс благотворительной организации, либо о его 

уничтожении в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

3.11. Средства, вырученные от реализации (выкупа) Подарка, зачисляются в доход соответствующего 

местного бюджета. 
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                                                                                                                                             Приложение №1 

к положению «О порядке сообщения муниципальными служащими о получении подарка в связи с прото-

кольными мероприятиям, служебными командировками и другими официальными мероприятиями, участие 
в которых связано с исполнением ими должностных обязанностей, сдачи и оценки подарка, реализации 

(выкупа) и зачисления средств, вырученных от его реализации» 

                                                                                        ________________________________________ 
(наименование должности руководителя ОМСУ) 

       _____________________________________ 
(Фамилия, инициалы руководителя ОМСУ) 

                От _____________________________ФИО_______ 

(наименование должности с указанием структурного подразделения) 

УВЕДОМЛЕНИЕ о получении подарка 

Извещаю о получении _________________________________________(дата получения) 

От__________________________________________________________________ 

(названия юридических лиц или фамилии, имена отчества физических лиц)  

подарка(ов) на _______________________________________________________ 

(наименование протокольного мероприятий, служебной командировки, другого официального ме-

роприятий) 

В соответствии с пунктом 7 частью 3 статьи 12.1 от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии 

коррупции» прошу принять полученный(ые) мною подарок(ки): 

Наименование по-
дарка 

 

Хар-ка подарка, его 
описание 

Кол-во предметов Стоимость в рублях (запол-
няется при наличии доку-
ментов, подтверждающих 
стоимость) 

1.    

2.    

Итого    
 

Приложение_____________________________________________________на ____листах. 

Лицо, представившее уведомление __________ ______________________ «__ » 20__ г. 

                                                                              (подпись)           (расшифровка подписи) 

Лицо, принявшее уведомление _________ _____________________ «__ » _____ 20 __г. 

                                                                   (подпись)           (расшифровка подписи) 

Регистрационный номер в журнале регистрации уведомлений ___________ 

________ ______________________ .«__» _____ 20_г. 

(подпись)               (фамилия, инициалы) 
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------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ПРОКУРАТУРА РАЗЪЯСНЯЕТ 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

Необоснованный отказ в приеме на работу 

 Статья 144.1 УК РФ предусматривает ответственность за необоснованный отказ 

в приеме на работу лица достигшего предпенсионного возраста, а равно за необосно-

ванное увольнение данного лица. 

Предпенсионный возраст – это возрастной период продолжительностью до 5 лет, 

предшествующий назначению лицу страховой пенсии по старости в соответствии с пенси-

онным законодательством РФ. 

Статья 145 УК РФ предусматривает ответственность за необоснованный отказ в прие-

ме на работу женщины по мотивам ее беременности, а равно необоснованный отказ в при-

еме на работу или необоснованное увольнение с работы женщины, имеющей детей в воз-

расте до трех лет. 
За данные преступления предусмотрено наказание в виде штрафа в размере до 200 000 

рублей или в размере заработной платы или иного дохода за 18 месяцев, либо обязатель-

ные работы на срок до 360 часов.  

В случае необоснованного отказа в приеме на работу  данных категорий граждан, а рав-

но  их увольнения, следует обращаться с заявлением в суд, в прокуратуру или в Государ-

ственную инспекцию труда. 
 

 

Усилена административная ответственность за производство и оборот 

алкоголя и сигарет без маркировки 

С 08.02.2022 вступают в законную силу изменения в ст. 15.12 Кодекса об админи-

стративных правонарушениях РФ, предусматривающую ответственность,  в т.ч.,  за 

производство алкоголя и ввод в оборот табачных изделий без установленной законом 

обязательной маркировки либо с нарушением ее порядка. 
Если ранее максимальный штраф  на должностных лиц за подобные деяния составлял  

15 тыс. руб., то теперь 50, для юридических лиц размер штрафа с 200 увеличен до 300 тыс. 

руб. с одновременной конфискацией  предметов административного правонарушения. 

За оборот алкогольной продукции или табачных изделий без обязательной по закону 

маркировки максимальный штраф на граждан увеличен с 5 до 20 тыс. руб.,  на должностных 

лиц с  15 до 50 тыс. руб., на юридических лиц с 300 до 500 тыс. руб. также с конфискацией 

продукции. 

Правом составления протоколов за названные правонарушения обладают  должностные 

лица органов внутренних дел. Рассматривают административные дела мировые судьи. 
 

Получить медицинский сертификат на основании результатов теста            

на антитела к COVID-19 теперь возможно на сервисе Госуслуг 

Прокуратура Колпинского района разъясняет, что согласно действующего законо-

дательства Российской Федерации на Госуслугах можно оформить сертификаты по ана-

лизам на антитела к COVID-19. 
Для оформления сертификата принимаются положительные результаты с любым уров-

нем антител (иммуноглобулинов G). 

 



Вестник внутригородского муниципального образования Санкт-Петербурга поселка Саперный № 1 (175) 21.02.2022 г. 

ОФИЦИАЛЬНАЯ ИНФОРМАЦИЯ 

 

 
6 

Сертификат можно оформить только один раз при условии, что пользователь раньше не 

получал медицинский сертификат о перенесенном заболевании или пройденной вакцинации. 

Сертификат действует 6 месяцев. 

Перед сдачей анализа необходимо убедиться, что лаборатория передает результаты на 

Госуслуги. С собой нужно будет взять паспорт, СНИЛС и полис ОМС (при наличии). 
Медицинский сертификат по результатам анализов на антитела появится в личном каби-

нете на Госуслугах после подачи заявления. Документ будет доступен как на русском, так и на 

английском языке. 

Кроме того, появилась возможность оформления медицинского сертификата для несо-

вершеннолетних. До 14 лет его можно получить в МФЦ, после 14 - на Госуслугах при наличии 

подтвержденной учетной записи.  
 

 

Установлен запрет на взыскание денег на величину прожиточного минимума 

по исполнительным документам 

       Федеральным законом от 29.06.2021 № 234, вступившим в силу с 01.02.2022, внесены 

изменения в ст. 446 Гражданского процессуального кодекса РФ об имуществе, на которое 

не может быть обращено взыскание по исполнительным документам и некоторые поло-

жения Федерального закона «Об исполнительном производстве». 

       Установлен запрет на взыскание денег на общую сумму не менее установленной величины 

прожиточного минимума самого гражданина-должника и лиц, находящихся на его иждивении, 

в том числе на заработную плату и иные доходы в размере величины прожиточного минимума 

трудоспособного населения в целом по России, который в настоящее время составляет 13793 
руб. 

       Теперь, возбуждая исполнительное производство, судебный пристав-исполнитель обязан в 

тексте постановления разъяснить  должнику право на обращение в подразделение службы с 

заявлением о сохранении заработной платы и иных доходов ежемесячно  в размере прожиточ-

ного минимума.  

       В этом случае вместе с заявлением необходимо  представить документы, подтверждающие 

доходы  должника и их источники. 

       В заявлении следует указать:  

1) фамилию, имя, отчество, гражданство, реквизиты документа, удостоверяющего лич-
ность, место жительства или пребывания, номер контактного телефона; 

2) реквизиты банковского счета, на котором необходимо сохранять зарплату и иные дохо-

ды; 

3) наименование и адрес банка или иной кредитной организации, обслуживающей банков-

ский счет. 

При поступлении названных документов судебный пристав-исполнитель внесет требова-

ние о сохранении прожиточного минимума в постановление  об обращении взыскания на де-

нежные средства, находящиеся на счетах должника, что будет обязательным для исполнения 

банком. 
   Данное правило не применяется по исполнительным документам о взыскании алиментов, о 

возмещении вреда здоровью или в связи со смертью кормильца и о возмещении ущерба, при-

чиненного преступлением. 
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    Пресс-релиз 

   
Петербургский Росреестр:  в 2021 году граждане реже    

обращались за разъяснениями о получении услуг ведомства 
 

Сократилось количество обращений граждан по вопросам получения услуг Росреестра в 2021 

году: в 2021 году в Центральный аппарат ведомства поступило 38,7 тысяч обращений, в 2020 – 57,8 

тыс. Снижение составило 33%. Это может свидетельствовать о повышении информированности 

россиян о деятельности ведомства и росте удовлетворенности качеством услуг и сервисов. 

Снижение количества обращений, поступающих  в адрес Управления Росреестра по Санкт-

Петербургу, составило 22,4%: в 2021 году - 22 955 обращений, в 2021 – 17 823 обращения. 

 Руководитель Управления Росреестра по Санкт-Петербургу Владимир Корелин отметил: 

«Наши специалисты проводят большую работу по разъяснению норм законодательства, 

подготовке ответов на вопросы и информационных материалов для горожан. Мы готовим па-

мятки и проводим горячие телефонные линии. Наша цель – сделать процесс получения услуг Ро-

среестра более прозрачным и понятным, а нашу работу - более эффективной». 

Заместитель руководителя Росреестра, руководитель цифровой трансформации Елена Мар-

тынова сообщила: 

 «Росреестр становится центром компетенций в области земли и недвижимости. Мы идем 

навстречу гражданам, стремимся сделать предоставление услуг максимально эффективным, 

удобным и быстрым. В 2021 году мы усилили взаимодействие с кредитными организациями и за-

стройщиками, повысив востребованность цифровых услуг Росреестра. Приняли концепцию ин-

формационной политики, в рамках которой проводим системную работу с гражданами и СМИ. 

Впервые Росреестр вошел в топ-3 наиболее открытых органов власти, согласно исследованию 

Счетной палаты РФ. Ведомство старается помогать людям, отвечая на запросы в социальных 

сетях ведомства. Мы понимаем, что за каждым нашим решением и оперативной обратной свя-

зью стоит судьба человека. В 2022 году эта работа будет продолжена».  

Чаще всего обращения затрагивают сферу электронных услуг и сервисов. На втором месте – 

рассмотрение обращений по государственной регистрации прав и кадастровому учету. По сравне-

нию с прошлым годом количество таких обращений уменьшилось более чем в два раза. 

Поступали вопросы и касательно проведения государственного земельного надзора,  кадаст-

ровой оценки, землеустройства и установления границ, а также вопросы по контролю за деятель-

ностью саморегулируемых организаций и арбитражных управляющих. 

«Росреестр выстроил клиентоориентированную модель по работе с обращениями граждан. 

В 2021 году сервис «Обращения граждан» модернизирован и интегрирован с ведомственной си-

стемой электронного документооборота. Разработано новое методическое пособие для подго-

товки понятных ответов для людей. В комплексе это обеспечило оперативность в процессе рас-

смотрения обращений и в целом повысило удовлетворенность граждан», – сообщил начальник 

Административного управления Росреестра Александр Третинников. 

С 2021 года в рамках рубрики «Вопрос-ответ» на сайте Росреестра еженедельно публикуются 

материалы, посвященные разъяснению актуальных вопросов в сфере земли и недвижимости. Так-

же ведомство ведет социальные сети, где регулярно информирует об основных событиях и изме-

нениях на рынке недвижимости. 
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Сократилось количество обращений граждан, поступающих в Росреестр через Ведомственный 

центр телефонного обслуживания (ВЦТО). В 2021 году через ВЦТО в ведомство обратились 4,4 млн 

заявителей – как по телефону, так и по электронной почте. Это на 15% меньше, чем годом ранее. 

По данным общероссийской публичной системы «Ваш контроль», в 2021 году средняя оценка 

работы ведомства со стороны граждан составила 4,29 по пятибалльной шкале (в 2020 и 2019 - 4). 

За весь период поступило 89,6 тыс. комментариев, из которых 83% – положительные (на 10% 

больше, чем в 2020 и в 2019 гг.). 

По всем возникающим вопросам граждане могут обратиться к специалистам Росреестра с по-

мощью интернет-сервиса «Обращения граждан». Подробная информация размещена в разде-

ле «Обратная связь» на сайте ведомства. Также круглосуточно работает ведомственный центр те-

лефонного обслуживания Росреестра - 8-800-100-34-34. 

 

Материал подготовлен Управлением Росреестра по Санкт-Петербургу: 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Гражданам, пострадавшим от радиации, пособия и компенсации           
теперь назначает и выплачивает Пенсионный фонд 

22.02.2022 

С 2022 года меры социальной поддержки гражданам Санкт-Петербурга и Ленинградской об-

ласти, пострадавшим в результате аварий на Чернобыльской АЭС, комбинате «Маяк» и ис-

пытаний на Семипалатинском полигоне, которые ранее предоставлялись органами соцза-

щиты, теперь назначает и выплачивает Пенсионный фонд. 

К числу таких выплат относятся, например: 

- ежемесячная денежная компенсация расходов на продукты питания; 

- ежемесячная компенсация по потере кормильца нетрудоспособным членам семьи ликвидатора 

аварии на Чернобыльской АЭС; 

- ежемесячная компенсация за проживание или работу в зонах радиоактивного загрязнения; 

- ежемесячная денежная компенсация в возмещение вреда, причинённого здоровью граждан в свя-

зи с радиационным воздействием вследствие катастрофы на Чернобыльской АЭС. 

Полный перечень мер соцподдержки указанным гражданам размещён на сайте ПФР 

(https://pfr.gov.ru/grazhdanam/mery_podderzhki/). 

Обращаем внимание граждан! 

Обращаться для переоформления или продления выплат никуда не надо. Оформленные до 1 янва-

ря 2022 года пособия и компенсации граждане продолжают получать на указанные ранее реквизи-

ты. 

Если же выплаты не были назначены до 1 января, обратиться с заявлением необходимо в клиент-

скую службу ПФР или офис МФЦ по месту жительства. 

Напомним, что в феврале пособия и компенсации за февраль выплачиваются только по новым 

назначениям - тем гражданам, которые оформили выплаты в январе и феврале. С марта перечис-

ление средств начнётся по стандартному графику, согласно которому выплата компенсации осу-

ществляется в месяц, следующий за месяцем, за который производится выплата компенсации, то 

есть выплата за февраль будет произведена в марте. 

Получить информацию по вопросам назначения выплат, переданных Пенсионному фонду из орга-

нов соцзащиты, можно на сайте ПФР, по телефону Единого контакт-центра взаимодействия с 

гражданами 8-800-6000-000, а также в официальных аккаунтах Отделения ПФР по Санкт-

Петербургу и Ленинградской области в Фейсбуке, Твиттере, Вконтакте, Одноклассниках. 

 

https://vashkontrol.ru/ratings?a_page=2
https://rosreestr.gov.ru/eservices/services/tickets/
https://rosreestr.gov.ru/feedback/poryadok-rassmotreniya/
https://pfr.gov.ru/grazhdanam/mery_podderzhki/
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Как будут выплачивать пособия, переданные в ПФР от органов           
социальной защиты населения 

25.01.2022 

Напомним, что с 1 января 2022 года Пенсионный фонд назначает и выплачивает меры под-

держки (ранее назначали и выплачивали органы социальной защиты населения), которые 

получают 5 категорий граждан*: 

- неработающие граждане, имеющие детей; 

- лица, подвергшиеся воздействию радиации; 

- реабилитированные лица; 

- инвалиды (дети-инвалиды), имеющие транспортные средства по медицинским показаниям; 

- военнослужащие и члены их семей, пенсионное обеспечение которых осуществляет ПФР. 

До конца января 2022 года Отделение ПФР по Санкт-Петербургу и Ленинградской области произ-

ведёт выплату мер социальной поддержки, принятых с начала 2022 года от органов социальной 

защиты населения, на сумму более 205 млн руб. для 34 тыс. получателей. 

Выплата осуществляется через Почту России и кредитные организации. Граждане, получающие 

пособия в кредитных организациях (банках), пособия за январь 2022 года уже получили. Почта 

России продолжает доставлять пособия за январь 2022 года по утверждённому графику. Уточнить 

дату доставки пособий можно в своём отделении почтовой связи. 

ВАЖНО! Выплата пособий за январь 2022 года ДОСРОЧНАЯ. Порядок выплат предусматривает 

перечисление средств с 1 по 25 число месяца, следующего за месяцем, за который выплачивается 

пособие, т.е. Пенсионный фонд должен был начать перечислять за январь 2022 году в феврале, за 

февраль 2022 года в марте, за март 2022 года в апреле. 

В феврале за январь 2022 года деньги поступят только по новым назначениям тем гражданам, ко-

торые оформят выплаты в январе и феврале. 

Выплату за февраль 2022 года граждане получат в первых числах марта. Начиная с марта, пере-

числение средств вернется к стандартному графику, согласно которому пособия за предыдущий 

месяц выплачиваются в новом месяце. 

Например: Екатерина Иванова, неработающая мама из г. Выборг, получает пособие на ребёнка до 

1 года 6 месяцев в отделении почтовой связи каждый месяц 3-го числа. За январь 2022 года это по-

собие она должна была получить 3 февраля, но получила ДОСРОЧНО в январе по утверждённому 

Почтой России графику. Далее за февраль 2022 года эту выплату Екатерина Иванова получит в 

марте, в обычные сроки, 3-го числа. 

Напомним, что получить информацию по вопросам назначения выплат, переданных Пенсионному 

фонду из органов социальной защиты населения, можно на сайте ПФР, по телефону Единого кон-

такт-центра 8-800-6000-000, а также в официальных аккаунтах Отделения ПФР по Санкт-

Петербургу и Ленинградской области в Фейсбуке, Твиттере, Вконтакте, Одноклассниках. 

________________________ 

* с полным перечнем переданных мер можно ознакомиться на сайте ПФР. 
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«Педиатрический» COVID-19 и вакцинация 

С начала пандемии ситуация с новой коронавирусной инфекцией не вызывала особен-

ной обеспокоенности педиатрических служб. В структуре зарегистрированных случаев 

COVID-19 дети в РФ составляли не более 6-7%. «Педиатрический» COVID-19 описывался 

как заболевание, протекающее бессимптомно, в легкой, либо, что значительно реже, в сред-

нетяжелой форме. Однако это не исключает случаев тяжелого течения и летальных исходов 

в этой возрастной группе. При этом тяжелые формы инфекции приходятся на возраст до 1 

года и старше 12 лет.  

Группу риска составляют дети с сопутствующими заболеваниями. Состояния, которые могут 

быть связаны с повышенным риском тяжелого течения COVID-19 у детей: генетические, невроло-

гические заболевания, метаболические нарушения, врожденный порок сердца, ожирение, сахар-

ный диабет, бронхиальная астма и другие хронические легочные заболевания, серповидно-

клеточная анемия, иммунодефицитные состояния. 

Мультивоспалительный синдром 

Несмотря на некоторое «благополучие» в отношении проявлений новой коронавирусной ин-

фекции у детей, с марта 2021 года в литературе начало стремительно нарастать число публикаций 

европейских и американских врачей об участившемся поступлении в отделение неотложной по-

мощи детей в тяжелом состоянии с необычным синдромом, напоминающим септическое состоя-

ние с поражением многих органов и систем организма, в большинстве случаев требующим сразу 

реанимационной терапии. Подобный симптомокомплекс был зарегистрирован и в Санкт – Петер-

бурге - за прошедший год около 50 случаев.  

На сегодня данное состояние приобрело название «мультивоспалительный синдром в рамках 

новой коронавирусной инфекции». Это состояние, при котором иммунная система ребенка начи-

нает повреждать его же собственный организм. Заболевание развивается не сразу после перене-

сенной болезни, а через 2-6 недель, причем даже у детей, переносивших сам COVID-19 бессимп-

томно. Предположить, у кого возникнет данное состояние невозможно.  

Какие же здесь основные проявления? Начинается все с резкого повышения температуры те-

ла до 40 градусов, которая практически не купируется приемом жаропонижающих средств, выра-

женная слабость, ломота в костяк и мышцах. Одним из частых проявлений является поражение 

слизистой оболочки глаз (конъюнктивит), появление сыпи. У многих детей боли в животе и нару-

шение стула. В 30 % случаев данный синдром приводит к поражению сердечно-сосудистой систе-

мы – прежде всего самой сердечной мышцы (миокард) или коронарных артерий, которые его пи-

тают. Помимо этого «мультивоспалительный синдром в рамках новой коронавирусной инфекции» 

может влиять на головной мозг и нервную систему, с проявлениями характерными для воспаления 

оболочек мозга - менингита. 

Омикрон в наступлении 

На сегодняшний день за счет появления новых вариантов вируса COVID-19 меняется воз-

растная структура и клиническая картина у заболевших. Так с осени зарегистрирован новый 

штамм, которому дали название «омикрон». На сегодняшний день благодаря ему показатели ин-

фицирования коронавирусом во многих странах мира бьют рекорд. Заболеваемость в январе 2022 

года, по сравнению с аналогичным периодом 2021 года, у детей до 4-х лет выросла в 2,6 раза. Это 

самый большой прирост среди всех возрастных групп. Данный вариант вируса, несмотря на свою 

заразность, менее опасен для взрослых, но у детей протекает значительно тяжелее и вызывает се-

рьезные осложнения.  

Сигналы опасности 

К наиболее частым симптомам омикрона у детей относятся: боль в горле; кашель; заложен-

ность носа; головная боль; · высокая температура тела; боли в мышцах; симптомы со стороны ор-

ганов пищеварения (тошнота, рвота, диарея); необычная сыпь; ковидные пальцы. 
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Поскольку штамм омикрон интенсивно размножается в верхних и средних отделах дыха-

тельных путей, он способен вызвать воспаления в соответствующих зонах. В частности, это брон-

хиты, бронхиолиты средних дыхательных путей, а также ларингиты (воспаление гортани) с прояв-

лениями крупа. Из-за анатомических особенностей дыхательной системы у маленьких детей вос-

паление верхних и средних дыхательных путей могут протекать достаточно тяжело, с выражен-

ными проявлениями дыхательной недостаточности, что в свою очередь требует госпитализации в 

стационар. 

 

Вакцинация детей 

Учитывая изменившуюся эпидемическую ситуацию с появлением нового штамма COVID-19 

и особенностями его течения у детей, возможность возникновения жизнеугрожающих состояний в 

постковидном периоде на сегодняшней день во всем мире и в нашей стране считается целесооб-

разным и крайне необходимым проведение вакцинации детей против новой коронавирусной ин-

фекции. 

В настоящий момент накоплен положительный опыт иммунизации детского населения в ря-

де стран. Так вакцинация детей против коронавирусной инфекции уже активно реализуется в Ки-

тае, США, Канаде, Израиле, ряде европейских государств и стран Латинской Америки. Первыми 

стали вакцинироваться подростки 12-15 лет. После завершения клинических испытаний вакцин, 

были расширены возрастные показания, и иммунизация стала доступна для детей 5-11 лет. В Ки-

тае вакцину CoronaVac разрешили использовать для детей от 3-х лет. На Кубе уже вакцинируют 

детей с 2-х лет. 

 

Российский «Спутник М» 

В России первая детская вакцина против вируса SARS-CoV2 для подростков 12-17 лет заре-

гистрирована 24 ноября 2021 года. Препарат «Спутник М» изготовлен на основе «Спутника V». 

Он применяется также двукратно с интервалом между введениями 21 день. Отличается сниженной 

в 5 раз концентрацией антигена.  

Прививки против коронавирусной инфекции защитят прежде всего самих детей, а за счет со-

кращения передачи вируса в семьях, снизится заболеваемость взрослых, с которыми они контак-

тируют. Вирусная нагрузка у инфицированных SARS-CoV2 детей сопоставима и превышает тако-

вую у взрослых. И не смотря на тот факт, что привитые могут заражаться вирусом, у вакциниро-

ванных это происходит значительно реже. В связи с чем вакцинация всех возрастных групп насе-

ления сократит передачу возбудителя и поможет справиться с пандемией. 

 

Эффективность и безопасность  

Используемые в настоящее время зарубежные и российские вакцины против вируса SARS-

CoV2 признаны безопасными и эффективными. Побочные эффекты кратковременны. Как правило, 

это недомогание, повышение температуры тела, другие гриппоподобные явления и локальные ре-

акции в месте введения. Данные клинических исследований «Спутник М» подтверждают, что вак-

цина безопасна для применения. Серьезных нежелательных побочных эффектов не зарегистриро-

вано.  

 

Фридман И.В., к.м.н., ст. научный сотрудник научно-исследовательского отдела вакцино-

профилактики и поствакцинальной патологии ФГБУ «ДНКЦИБ ФМБА». 

Рулева А.А., к.м.н., мл. научный сотрудник научно-исследовательского отдела вакцинопро-

филактики и поствакцинальной патологии ФГБУ «ДНКЦИБ ФМБА». 

Харит С.М., д.м.н., профессор, заведующая научно-исследовательским отделом вакцино-

профилактики и поствакцинальной патологии ФГБУ «Детский  научно-клинический центр ин-

фекционных болезней ФМБА», главный внештатный специалист по иммунопрофилактике детей 

Комитета по здравоохранению г. Санкт-Петербурга 
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Дикие звери не для забавы! 

С 1 января 2020 года вступила в силу ст. 22 Федерального закона от 27.12.2018 № 498-

ФЗ «Об ответственном обращении с животными и о внесении изменений в отдельные зако-

нодательные акты Российской Федерации» о запрете содержания диких животных в неволе. 

Предусмотрен запрет на содержание отдельных видов пресмыкающихся, земноводных, па-

укообразных из числа скорпионов и пауков, а также млекопитающих из числа китообразных, си-

рен, хищных, хоботных, двурезцовых сумчатых, непарнокопытных, парнокопытных, приматов. 

Кроме того, под запрет попали некоторые виды птиц. 

Конкретный перечень запрещенных к содержанию животных установлен постановлением 

Правительства Российской Федерации от 22.06.2019 № 795.  

Запрет на содержание перечисленных животных не распространяется на их содержание в зо-

опарках, цирках, дельфинариях, океанариумах и других подобных организациях, а также на осо-

бые случаи, при которых допускается их содержание.  

Постановление Правительства Российской Федерации от 27.06.2019 № 819 определяет пере-

чень таких исключений, включающий: 

- временное содержание в полувольных условиях, искусственно созданной среде обитания 

или неволе (за исключением содержания в жилых помещениях) пострадавших или травмирован-

ных особей; 

- содержание в полувольных условиях, искусственно созданной среде обитания или неволе 

на время лечения животных и искусственного выкармливания детенышей сотрудниками зоопар-

ков, зоосадов, цирков, зоотеатров, дельфинариев, океанариумов, приютов и питомников, органи-

заций, осуществляющих реабилитацию и реинтродукцию диких животных, с разрешения руково-

дителей организаций; 

- содержание и использование животных в организациях, основной целью деятельности ко-

торых является разведение животных в целях сохранения генетического фонда объектов животно-

го мира. 

Однако эти исключения возможны только при условии направления в трехдневный срок со 

дня принятия животных на содержание информации об этом в территориальные органы Роспри-

роднадзора. 

За нарушение указанных требований дикие животные, содержащиеся или используемые в 

условиях неволи с нарушением требований законодательства, подлежат конфискации и возвра-

щению в среду их обитания. 

Кроме того ст. 8.35 КоАП РФ установлена ответственность за уничтожение редких и нахо-

дящихся под угрозой исчезновения видов животных в виде штрафа до 5 тыс. руб. – на граждан, до 

20 тыс. руб. – на должностных лиц, до 1 млн. руб. – на юридических лиц. 

Информацию о содержании диких животных вне воли необходимо направлять в Северо-

Западное межрегиональное управление Федеральной службы по надзору в сфере природопользо-

вания посредством почты России на адрес пр. Литейный, д. 39, Санкт-Петербург, 191104, либо на 

электронную почту rpn7@rpn.gov.ru. 
 
 

Старший помощник природоохранного  
прокурора г. Санкт-Петербурга 

 
Афанасьева М.С. 
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В гостях у ветеранов 
27 января 2022 года сотрудники управления по Колпинскому району ГУ МЧС России по г. 

Санкт-Петербургу совместно с Колпинским отделением ВДПО и представителями пожарно-

спасательного отряда пришли в гости к ветеранам пожарной охраны и жителям блокадного Ле-

нинграда Милюковской Надежде Павловне и Шипуновой Нине Александровне, которые не пона-

слышке знают, что такое война. Надежда Павловна пережила блокаду Ленинграда, а Нина Алек-

сандровна - малолетний узник фашизма. 

В знак уважения ветеранам вручили цветы и подарки. В свою очередь ветераны встретили 

сотрудников с радостью и улыбкой, поделились своими воспоминаниями о блокаде и службе в 

пожарных частях района. По окончанию встречи ветеранам пожелали отличного здоровья, благо-

получия, долгих лет жизни и мирного неба над головой. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

Транспорт – 2022. Как будет вводиться Новая модель  

транспортного обслуживания и что она изменит? 

В апреле-июле 2022 года Петербург поэтапно переходит на новую модель транс-

портного обслуживания (НМТО). Зачем городу нужна «новая модель» и что изменит-

ся для жителей и гостей Северной столицы? 

Главная цель НМТО – переход на принципиально новый единый стандарт качества 

транспортного обслуживания. Для этого Петербург откажется от морально устаревших и 

небезопасных «маршруток» (их заменят современные комфортабельные и экологичные ав-

тобусы), запустит актуализированную маршрутную сеть, создаст более 200 новых остано-

вочных павильонов, а действие льгот распространит на весь наземный общественный 

транспорт. 

В июле 2021 года, по итогам консультаций с компаниями-перевозчиками, Комитет по 

транспорту принял решение переходить на новую модель поэтапно с учетом готовности 

необходимой инфраструктуры и сроков поставки подвижного состава. В рамках НМТО на 

дороги Петербурга выедут более 2800 автобусов, оформленных в едином стиле, появятся 

92 новых маршрутов. Весь подвижной состав будет современным, низкопольным, обору-

дован системами климат-контроля, обеспечения безопасности и информирования пассажи-

ров. 

I этап стартует 1 апреля. Для его реализации городу потребуется 864 автобуса, которые 

выедут на маршруты с полностью готовой инфраструктурой (остановками, диспетчерски-

ми станциями, разворотными кольцами). Вступит в действие пересадочный тариф «60» 

минут. Он позволит в течение часа совершать неограниченное количество пересадок на 

наземном общественном транспорте (трамвай, автобус, троллейбус). Отменяются зон-

ные тарифы, чтобы жители удаленных районов Петербурга не переплачивали за проезд. 

II этап начнется в июне 2022 года. По новым маршрутам и маршрутам с изменением 

трассы поедут 693 новых автобуса. Подготовка необходимой для данного этапа инфра-

структуры будет завершена к лету. 

На III этапе – 15 июля – на маршруты выйдут еще 1 244 автобуса. Этого количества 

будет достаточно чтобы полностью заменить «маршрутки» социальным общественным 

транспортом. В этом разделе мы подготовили для Вас подробную информацию о всех из-

менениях маршрутной сети и обновленном тарифном меню. 

Пользуйтесь общественным транспортом Санкт‑Петербурга –  

это удобно, комфортно, выгодно и безопасно!__ 
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